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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Благотворительный фонд помощи людям с муковисцидозом «Кислород»
(именуемый в тексте настоящего Устава «Фонд»). Фонд создан на
основании Решения учредителя №1 от «16» марта 2007 г.

1.2. Фонд является не имеющей членства некоммерческой благотворительной
организацией, учрежденной на основе добровольных имущественных
взносов в целях содействия и осуществления благотворительной
деятельности в интересах общества.

1.3. Полное наименование Фонда: Благотворительный фонд помощи людям с
муковисцидозом «Кислород».

1.4. Сокращенное наименование Фонда: Благотворительный фонд «Кислород».
1.5. Полное наименование Фонда на английском языке: Charitable Foundation

for People with Cystic Fibrosis «Oxygen».
1.6. Сокращенное наименование Фонда на английском языке: Charitable

Foundation «Oxygen»
1.7. Фонд не имеет основной целью своей деятельности извлечение прибыли.
1.8. Учредитель Фонда не может использовать имущество Фонда в

собственных интересах.
1.9. Фонд, выполняя свои уставные задачи, действует на основе Конституции

Российской Федерации, Федерального закона «О некоммерческих
организациях», Федерального закона «О благотворительной деятельности и
благотворительных организациях», Гражданского кодекса Российской
Федерации, других законов и иных правовых актов Российской Федерации,
настоящего Устава.

1.10. Фонд является юридическим лицом с момента его государственной
регистрации, имеет в собственности обособленное имущество и отвечает по
своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени
приобретать и осуществлять имущественные и личные имущественные
права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.11. Фонд имеет самостоятельный баланс, расчетные и другие счета на
территории российской Федерации и за ее пределами, включая валютный,
круглую печать со своим наименованием.

1.12. Фонд вправе иметь штампы, бланки со своим наименованием,
собственную эмблему, зарегистрированную в установленном законом
порядке, а также другие средства визуальной идентификации.

1.13. Фонд ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке,
установленном законодательством Российской федерации.

1.14. Имущество, переданное Фонду его Учредителем, является
собственностью Фонда. Фонд отвечает по своим обязательствам всем
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принадлежащим ему имуществом. Учредитель не отвечает по
обязательствам фонда, а Фонд не отвечает по обязательствам Учредителя.

1.15. Место нахождение Фонда: г. Москва.
1.16. Настоящий Устав является учредительным документом Фонда,

регламентирующим правовой статус Фонда и основы его деятельности.
1.17. Фонд вправе иметь печать с полным наименованием на русском

языке, а также штампы и бланки со своим наименованием.
1.18. Фонд имеет следующую символику:

Стилизация химической формулы кислорода «О2» в виде фантастического
существа, похожего на птицу, выполненная в голубом (#D4EDFC) и синем
(#006CB5) цветах. Справа от символа надпись синего (#006CB5) цвета в три
строки: БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ФОНД «КИСЛОРОД» (шрифт Century Gothic)
помощь людям с муковисцидозом (шрифт Calibri). Буквы «О» в слове
«КИСЛОРОД» залиты голубым (#D4EDFC) цветом. Фон прозрачный, либо
белый;

Стилизация химической формулы кислорода «О2» в виде фантастического
существа, похожего на птицу, выполненная в голубом (#D4EDFC) и синем
(#006CB5) цветах. Символ заключен в окружность из надписи синего (#006CB5)
цвета: БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ФОНД «КИСЛОРОД» (шрифт Century Gothic)
помощь людям с муковисцидозом (шрифт Calibri), с разделением в виде двух
кругов. Фон прозрачный, либо белый;

Стилизация химической формулы кислорода «О2» в виде фантастического
существа, похожего на птицу, выполненная в голубом (#D4EDFC) и синем
(#006CB5) цветах. Под символом надпись синего (#006CB5) цвета три строки:
БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ФОНД «КИСЛОРОД» (шрифт Century Gothic)
помощь людям с муковисцидозом (шрифт Calibri). Буквы «О» в слове
«КИСЛОРОД» залиты голубым (#D4EDFC) цветом. Фон прозрачный, либо
белый.

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА

2.1. Фонд осуществляет благотворительную деятельность в целях:
2.1.1. социальной поддержки и защиты граждан, включая улучшение

материального положения малообеспеченных, социальную
реабилитацию безработных, инвалидов и иных лиц, которые в силу
своих физических или интеллектуальных особенностей, иных
обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои права и
законные интересы;

2.1.2. содействия деятельности в сфере образования, науки, культуры,
искусства, просвещения, духовному развитию личности;

2.1.3. содействия деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья
граждан, а также пропаганды здорового образа жизни, улучшения
морально-психологического состояния граждан;

2.1.4. содействия деятельности в области физической культуры и спорта (за
исключением профессионального спорта), участия в организации и
(или) проведении физкультурных и спортивных мероприятий в
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форме безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг
физическими лицами;

2.1.5. оказания бесплатной юридической помощи и правового просвещения
населения;

2.1.6. содействия добровольческой (волонтерской) деятельности;
2.1.7. участия в деятельности по профилактике безнадзорности и

правонарушений несовершеннолетних;
2.1.8. поддержки общественно значимых молодежных инициатив, проектов,

детского и молодежного движения, детских и молодежных
организаций;

2.1.9. содействия в оказании медицинской помощи в организациях,
оказывающих медицинскую помощь;

2.1.10. развития безвозмездного донорства крови и (или) ее компонентов,
безвозмездного донорства костного мозга и (или) гемопоэтических
стволовых клеток, в том числе участия в мероприятиях,
направленных на пропаганду безвозмездного донорства.

2.2. Для достижения поставленных целей Фонд осуществляет следующие виды
деятельности:
2.2.1. разработка и реализация программ и проектов, организация и

проведение конкурсов, в том числе, совместно с другими
организациями и физическими лицами.

2.2.2. привлечение ресурсов частных и корпоративных доноров
(благотворителей);

2.2.3. оказание всесторонней помощи и поддержки детям и взрослым с
муковисцидозом, их оптимальной адаптации в обществе;

2.2.4. содействие и участие в социальной, медицинской реабилитации,
улучшении материального положения людей больных
муковисцидозом. Привлечение внимания государственных органов и
общественности к проблеме муковисцидоза.

2.2.5. участие и/или организация конференций, семинаров, тренингов,
круглых столов и иных мероприятий;

2.2.6. поддержка лечебных, образовательных, спортивных, детских и иных
социальных учреждений, испытывающих затруднения с
финансированием их текущей деятельности;

2.2.7. оказание содействия в создании лечебных, образовательных,
спортивных, детских и других социальных объектов, и учреждений,
отвечающих задачам Фонда, в том числе финансирование
изготовления проектно-сметной документации, проведения
строительных и ремонтных работ;

2.2.8. содействие созданию и реализации программ и мероприятий в целях
оказания помощи и поддержания малообеспеченных людей и людей,
нуждающихся в лечении от тяжелых заболеваний;

2.2.9. оказание безвозмездной помощи или поддержки, в том числе
финансовой, в частности, путем осуществления пожертвований,
предоставления грантов, выплаты стипендий, присуждения премий, и
иными не запрещенными действующим законодательством
способами;
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2.2.10. установление и поддержание связи с заинтересованными
государственными органами, коммерческими предприятиями и
организациями, общественными объединениями, желающими оказать
помощь социально незащищенным гражданам, а также медицинским,
лечебным и социальным учреждениям;

2.2.11. содействие реализации российских и международных проектов,
близких уставным целям Фонда;

2.2.12. контроль за целевым использованием финансовых средств,
выделяемых Фондом физическим и юридическим лицам или
получаемых ими при содействии Фонда, и приостановление
финансирования в случаях выявления нарушений целевого
использования средств;

2.2.13. финансирование научных, прикладных, маркетинговых и иных
исследований, способствующие достижению целей Фонда;

2.2.14. заключение договоров и совершение иных юридических действий с
российским и иностранными юридическими лицами в рамках
полномочий, определяемых действующим законодательством и
настоящим Уставом.

2.2.15. привлечение к своей работе российских и иностранных специалистов
на договорных условиях.

2.2.16. опубликование и иные способы распространения информации,
связанной с целями деятельности Фонда; организация и
финансирование публикаций, и распространение различными
способами монографий, сборников, учебников, методических и
справочных пособий и прочих произведений, способствующих
достижению целей Фонда.

2.3. Фонд осуществляет свою уставную деятельность, как на территории
России, так и за ее пределами, в соответствии с действующим
законодательством.

2.4. Фонд вправе осуществлять иную благотворительную, информационную,
методическую, издательскую, культурно-просветительскую деятельность,
соответствующую целям Фонда и не запрещенную действующим
законодательством РФ.

2.5. Благотворительная организация вправе осуществлять
предпринимательскую деятельность только для достижения целей, ради
которых она создана, и соответствующую этим целям.

2.6. Для создания материальных условий реализации благотворительных целей
благотворительная организация вправе учреждать хозяйственные общества.
Не допускается участие благотворительной организации в хозяйственных
обществах совместно с другими лицами, за исключением случаев, если
такое участие является результатом получения благотворительной
организацией ценных бумаг хозяйственных обществ на пополнение ее
целевого капитала или приобретения благотворительной организацией
акций хозяйственных обществ за счет денежных средств, составляющих ее
целевой капитал, в порядке, установленном Федеральным законом от 30
декабря 2006 года N 275-ФЗ "О порядке формирования и использования
целевого капитала некоммерческих организаций".
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2.7. Полностью дееспособные граждане и юридические лица могут принимать
участие в деятельности Фонда как путем внесения пожертвований,
предоставления в безвозмездное использование имущества, так и путем
оказания организационного и иного содействия Фонду при осуществлении
им своей уставной деятельности. Физические лица могут принимать
участие в работе Фонда в качестве добровольцев.
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3. ИМУЩЕСТВО ФОНДА И ИСТОЧНИКИ ЕГО
ФОРМИРОВАНИЯ

3.1. Фонд вправе иметь в собственности здания, сооружения, жилой фонд,
оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной
валюте, ценные бумаги и иное имущество с учетом положения
законодательства Российской Федерации.

3.2. Фонд обязан использовать безвозмездно полученное имущество, в том
числе денежные средства, в соответствии с его назначением. Имущество,
полученное безвозмездно без указания конкретного назначения его
использования, Фонд вправе использовать на содержание Фонда и ведение
уставной деятельности.

3.3. Источниками формирования имущества Фонда являются:
- добровольные имущественные взносы, гранты и пожертвования российских и
иностранных физических и юридических лиц;
- поступления от приносящей доходы деятельности по реализации товаров, работ и
услуг;
- дивиденды, проценты и иные доходы от акций, облигаций, иных ценных бумаг и
инвестиций;
- доходы, получаемые от собственности Фонда;
- поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний по
привлечению благотворителей и добровольцев, включая организацию
развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий,
проведение кампаний по сбору благотворительных пожертвований, проведение
лотерей и аукционов в соответствии с законодательством Российской Федерации,
реализацию имущества и пожертвований, поступивших от благотворителей, в
соответствии с их пожеланиями);
- доходы от разрешённой законом предпринимательской деятельности;
- доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Фондом;
- труд добровольцев;
- другие не запрещенные источники.

3.4. Фонд самостоятельно распоряжается своим имуществом. Денежные
средства и иное имущество Фонда используется:

- на осуществления собственных программ;
- на финансирование программ других организаций путем предоставления грантов,
пожертвований и в иных допускаемых законом формах;
- на оплату труда его персонала, должностных лиц и экспертов, привлеченных на
договорных условиях;
- на прочие административные расходы, необходимые для реализации программ
Фонда.

3.5. Фонд вправе размещать денежные средства в кредитных учреждениях по
договорам банковского вклада, а также инвестировать и передавать в
управление профессиональным участникам финансового рынка;
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3.6. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности
или на ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие
законодательству Российской Федерации, уставу этой организации,
пожеланиям благотворителя;

3.7. Имущество Фонда не может быть передано (в формах продажи, оплаты
товаров, работ, услуг и в других формах) учредителям этой организации на
более выгодных для них условиях, чем для других лиц.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ФОНДА

4.1. С учетом любых применимых юридических ограничений, Фонд обладает
всеми правами, предоставленными некоммерческой благотворительной
организации законодательством Российской Федерации, в том числе:
4.1.1. владеть, приобретать в собственность, арендовать имущество, либо

иным образом отчуждать свое имущество, включая земельные
участки, здания, сооружения, оборудование, иное имущество, в том
числе имущественные права;

4.1.2. свободно распространять информацию о своей деятельности;
4.1.3. представлять и защищать свои права и законные интересы.
4.1.4. учреждать и вступать в другие некоммерческие организации, их

союзы и ассоциации;
4.1.5. открывать филиалы и представительства на территории РФ в

соответствии с законодательством РФ, а также на территории
иностранных государств в соответствии с законодательством этих
государств и требованиями международного права.

4.1.6. заключать сделки с российскими и иностранными юридическими и
физическими лицами;

4.1.7. открывать и закрывать банковские счета, совершать любые денежные
операции, разрешенные законодательством;

4.1.8. выдавать доверенности;
4.1.9. учреждать коммерческие организации, доходы которых будут

использоваться для достижения уставных целей Фонда.
4.2. Фонд наделяется следующими правами для достижения целей,

предусмотренных Уставом:
4.2.1. осуществлять деятельность, направленную на достижение целей,

предусмотренных Уставом;
4.2.2. самостоятельно разрабатывать и утверждать планы и программы

своей деятельности;
4.2.3. финансировать собственные программы и проекты, совместные с

иными организациями программы и проекты, программы и проекты
иных организаций любыми не запрещенными законодательством
Российской Федерации способами, в том числе путём предоставления
грантов и пожертвований, участия в договорах простого
товарищества (о совместной деятельности), при условии, что
программы и проекты, указанные в настоящем подпункте
направлены на достижение целей, определенных настоящим Уставом;
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4.2.4. взаимодействовать с государственными, общественными,
международными, иностранными и иными организациями в
соответствии с законодательством Российской Федерации,
общепризнанными принципами и нормами международного права,
международными договорами Российской Федерации; получать
информацию от государственных, общественных и иных
учреждениях и организациях в соответствии с законодательством
Российской Федерации; устанавливать и поддерживать контакты с
иностранными и международными организациями;

4.2.5. осуществлять предпринимательскую деятельность, постольку,
поскольку это служит достижению целей, ради которых создан Фонд,
а именно получать прибыль от пользования имуществом, продажи
товаров, выполнения работ и оказания работ, отвечающих целям
создания и деятельности Фонда, а также приобретать и продавать
ценные бумаги, имущественные и неимущественные права, создавать
хозяйственные общества;

4.2.6. проводить мероприятия, направленные на привлечение и
эффективное использование денежных средств для осуществления
уставной деятельности Фонда;

4.2.7. контролировать целевое использование предоставленных Фондом
денежных средств и имущества, в случае выявления нарушений
приостанавливать финансирование соответствующих проектов;

4.2.8. осуществлять права работодателя в соответствии с трудовым
законодательством Российской Федерации, в том числе,
самостоятельно определять систему и размер оплаты труда своих
работников.

4.3. Фонд обязан:
4.3.1. соблюдать законодательство Российской Федерации;
4.3.2. отвечать по своим обязательствам всем своим имуществом;
4.3.3. по окончании финансового года публиковать ежегодные отчеты об

использовании своего имущества в печати или с использованием
электронных средств;

4.3.4. вести бухгалтерский учет и представлять бухгалтерскую и иную
отчетность в соответствии с законодательством Российской
Федерации;

4.3.5. представлять информацию о своей деятельности в государственные
органы статистики и налоговые органы, учреждениям и иным лицам
в соответствии с законодательством Российской Федерации,
настоящим Уставом. Доходы Фонда, а также информация об
имуществе Фонда, его расходах, сведения о квалификации и оплате
труда работников, использовании бесплатного труда добровольцев не
могут рассматриваться в качестве коммерческой тайны.

4.4. Фонд обладает всеми другими правами и несет все другие обязанности,
необходимые для достижения его целей, ради которых он создан, в
соответствии с законодательством Российской Федерации.
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5. ОРГАНЫФОНДА

5.1. Органами управления фонда являются:
5.1.1. Высший коллегиальный орган – Совет Фонда;
5.1.2. Единоличный Исполнительный орган – Директор;
5.1.3. Надзорным органом фонда является Попечительский совет Фонда;
5.1.4. Контрольно-ревизионным органом Фонда является Ревизионная

комиссия (Ревизор) Фонда.

6. СОВЕТ ФОНДА

6.1. Совет Фонда является коллегиальным высшим органом управления
Фондом. Основной функцией Совета Фонда является обеспечение
соблюдения Фондом целей, для достижения которых создан Фонд.

6.2. К компетенции Совета Фонда относится решение следующих вопросов:
6.2.1. внесение в Устав Фонда изменения и дополнения;
6.2.2. определение приоритетных направлений деятельности Фонда,

принципов формирования и использования его имущества;
6.2.3. избрание Директора Фонда и досрочное прекращение его

полномочий;
6.2.4. формирование Попечительского совета Фонда и досрочное

прекращение их полномочий;
6.2.5. утверждение годового бюджета Фонда и его существенных

изменений (увеличение или уменьшение более чем на 25%), а также
годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

6.2.6. назначение ревизии финансово-хозяйственной деятельности Фонда,
формирование Ревизионной комиссии или назначение Ревизора,
выбор аудитора для проведения плановой аудиторской проверки;

6.2.7. утверждение заключения Ревизионной комиссии (Ревизора);
6.2.8. утверждение положения о Попечительском Совете Фонда;
6.2.9. утверждение благотворительных и иных некоммерческих программ,

и проектов Фонда;
6.2.10. создание филиалов и открытие представительств;
6.2.11. распоряжение недвижимым имуществом Фонда и иным имуществом,

балансовая стоимость которого превышает 10 000 000 (десять
миллионов) рублей;

6.2.12. принятие решений о создании коммерческих и некоммерческих
организаций, об участии в некоммерческих организациях;

6.2.13. создание временных и постоянных комиссий и рабочих групп,
включая формирование их состава и утверждение
положений/регламентов об их деятельности;

6.2.14. изменение состава Совета Фонда;
6.2.15. определение порядка приема в состав учредителей Фонда и

исключения из состава ее учредителей за исключением случаев, если
такой порядок определен федеральными законами;
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6.2.16. образование органов Фонда и досрочное прекращение их
полномочий.

6.3. Совет Фонда вправе принимать к рассмотрению и другие вопросы,
связанные с деятельностью Фонда, в том числе относящиеся к компетенции
Директора, а также передавать Директору фонда свои полномочия по
решению вопросов, не отнесенных к исключительной компетенции Совета
Фонда действующим законодательствам Российской Федерации.

6.4. Решения Совета Фонда являются обязательными для исполнения всеми
должностными лицами Фонда.

6.5. Совет Фонда является коллегиальным высшим органом, состоящим не
менее чем из трех лиц. Членами Совета Фонда могут быть граждане
Российской Федерации, а также представители юридических лиц.

6.6. Лица, входящие в состав Совета Фонда, исполняют свои обязанности на
общественных началах. Фонд не вправе осуществлять выплату
вознаграждений членам Совета Фонда за выполнение ими возложенных на
них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно
связанных с участием в работе Совета Фонда.

6.7. Первоначально Совет Фонда формируется Учредителем Фонда. В
дальнейшем изменение состава Совета Фонда осуществляется самим
Советом Фонда. Члены Совета Фонда назначаются/избираются на 5 (пять)
лет. Количество членов Совета Фонда может изменятся по решению Совета
Фонда.

6.8. Исключение из состава Совета Фонда осуществляется решением Совета
Фонда:

- по личному заявлению члена Совета Фонда;
- в случае смерти члена Совета Фонда, признания его в установленном порядке
безвестно отсутствующим, умершим или недееспособным;
- систематическим (более двух раз) неучастием в заседании Совета Фонда без
уважительной причины;
- причинением вреда имуществу или репутации Фонда;
- поступившим мотивированным предложением Попечительского Совета Фонда.

6.9. Любое лицо может быть включено в состав Совета Фонда неограниченное
число раз.

6.10. Совет Фонда избирает Председателя из числа членов Совета Фонда.
Председатель возглавляет Совет Фонда и является его членом. Главной
функцией Председателя является организация работы Совета Фонда путем:

- утверждения повестки и ведения заседаний Совета Фонда;
- подписания документов, принятых Советом Фонда.

6.11. В случае отсутствия Председателя Совета Фонда на заседании, его
функции выполняет член Совета Фонда, председательствующий на
заседании, избранный из числа присутствующих членов Совета Фонда.

6.12. Совет Фонда проводит заседания в виде собрания не менее двух раз в
год. Внеочередное (дополнительное) заседание Совета Фонда созывается по
требованию Председателя Совета Фонда, Директора Фонда или любых
двух членов Совета Фонда, а также по требованию Попечительского Совета
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Фонда. Заседания Совета правомочно, если на нем присутствовало более
половины членов Совета.

6.13. Совет Фонда принимает решения простым большинством голосов
членов, присутствующих на заседании, за исключением решений по
вопросам, перечисленных в пунктах 6.2.1. - 6.2.16. настоящего Устава, для
принятия решения, по которым необходимо квалифицированное
большинство в две трети голосов от присутствующих на заседании Совета
Фонда.

6.14. Каждый член Совета Фонда обладает одним голосом.
6.15. Порядок проведения заседаний Совета Фонда, а также другие

вопросы деятельности Совета могут быть дополнительно урегулированы
Положением (регламентом) о Совете Фонда, утверждаемым Советом Фонда.

7. ДИРЕКТОР

7.1. Единоличным исполнительным органом Фонда является Директор.
7.2. Директор осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда и

подотчетен Совету Фонда.
7.3. Директор:

7.3.1. без доверенности действует от имени Фонда, в том числе
представляет его интересы;

7.3.2. выдает доверенности на право представителя от имени Фонда;
7.3.3. совершает гражданско-правовые сделки, распоряжается имуществом

Фонда в пределах, установленных настоящим Уставом и в
соответствии с утвержденными финансовыми планами, иными
внутренними документами Фонда;

7.3.4. обеспечивает выполнение планов и программ деятельности Фонда;
7.3.5. утверждает правила, процедуры и другие внутренние документы

Фонда, за исключением документов, утверждение которых отнесено
настоящим Уставом к компетенции других органов Фонда;

7.3.6. определяет организационную структуру Фонда, в соответствии с
утвержденным финансовым планом утверждает штатное расписание,
принимает на работу и увольняет с работы работников: в порядке,
установленном законодательством, поощряет работников Фонда, а
также налагает на них взыскания;

7.3.7. обеспечивает работу и выполнение решений Совета Фонда;
7.3.8. готовит материалы, проекты и предложения по вопросам, выносимым

на рассмотрение Совета Фонда и Попечительского Совета Фонда;
7.3.9. открывает в банках и иных кредитных учреждениях расчетные и

иные счета Фонда, имеет право подписи платежных и иных
финансовых документов;

7.3.10. издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми
работниками Фонда;

7.3.11. решает иные вопросы, связанные с деятельностью Фонда, кроме тех,
которые отнесены к компетенции Совета Фонда и Попечительского
Совета Фонда.
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7.4. Директор обязан в своей деятельности соблюдать требования
действующего законодательства, руководствоваться настоящим Уставом,
решениями Совета Фонда и Попечительского Совета Фонда, принятыми в
рамках их компетенции, заключенными Фондом договорами и
соглашениями.

7.5. Первого Директора назначает Учредитель. Впоследствии назначение
Директора производится Советом Фонда. Совет вправе досрочно
прекратить полномочия Директора в порядке и на условиях, установленных
законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом. Досрочное
прекращение полномочий Директора возможно также на основании его
личного заявления.

7.6. Срок полномочий Директора – три года. Лицо может назначаться на
должность Директора неограниченное количество раз.

7.7. Директор и иные сотрудники Фонда могут выполнять свои функции в
качестве добровольцев. В случае оформления с Директором трудовых
отношений, трудовой договор с ним от имени Фонда подписывает
Председатель Совета Фонда.

7.8. Лицо, занимающее должность Директора не может являться членом Совета
Фонда и Попечительского совета Фонда.

8. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА

8.1. Попечительский Совет является надзорным органом Фонда,
осуществляющим надзор за деятельностью Фонда, принятием Советом
Фонда и Директором Фонда решений, и обеспечением их исполнения,
использованием средств Фонда, соблюдением Фондом законодательства.

Попечительский Совет призван способствовать привлечению финансирования и
другой поддержки для ведения Фондом уставной деятельности. Список членов
Попечительского совета Фонда должен быть доступен всем заинтересованным
лицам.
8.2. Для выполнения своих функций Попечительский Совет заслушивает

отчеты Директора и других должностных лиц о деятельности Фонда,
знакомится с документами Фонда, рассматривает вопросы целевого
использования имущества Фонда, принимает решение о необходимости
проведения ревизии финансово-хозяйственной деятельности Фонда,
готовит предложения Совету Фонда о совершенствовании деятельности
Фонда.

8.3. Через действия членов Попечительского Совета Фонд не приобретает
права и не становится обязанным.

8.4. К компетенции Попечительского Совета относится решение вопросов,
перечисленных в пп. 8.4.1 – 8.4.3 Устава.
8.4.1. Попечительский Совет, осуществляя свои функции по надзору, по

результатам проведенных мероприятий;
8.4.1.1.вносит предложения в соответствующие органы Фонда:
- о направлениях деятельности Фонда, принципах формирования и
использования его имущества;
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- о проведении проверок целевого использования средств;
- о проведении проверок финансово-хозяйственной деятельности
Фонда Ревизионной комиссией (Ревизором).
8.4.1.2.Представляет на рассмотрение Совета Фонда другие

рекомендации по работе Фонда;
8.4.2. Попечительский Совет разрешает конфликт интересов в отношения

членов Совета Фонда, имеющих заинтересованность в совершении
Фондом тех или иных действий;

8.4.3. Попечительский совет имеет право:
8.4.3.1.рекомендовать Совету Фонда пригласить в состав

Попечительского Совета нового члена;
8.4.3.2.вносить в Совет Фонда предложения по созданию временных

и постоянных комиссий и рабочих групп;
8.4.3.3.давать рекомендации Совету Фонда и Директору Фонда о

способах и формах проведения мероприятий по привлечению
средств для осуществления Фондом уставной деятельности;

8.4.3.4.вносить предложения в повестку дня заседаний Совета Фонда;
8.4.3.5.вносить предложения о проведении внеочередного заседания

Совета Фонда;
8.5. Рекомендации, предложения и требования Попечительского Совета

подлежат обязательному рассмотрению в зависимости от принадлежности
вопроса к Совету Фонда или Директору Фонда, которые вправе их принять
или отклонить. О принятом решении письменно уведомляют
Попечительский Совет.

8.6. Членами Попечительского Совета могут стать пользующиеся авторитетом
и обладающие положительным имиджем лица, выразившие поддержку
целям деятельности Фонда, а также лица (физическое лицо или
представитель юридического лица), оказывающие поддержку деятельности
Фонда. Включение в состав Попечительского совета происходит по
решению Совета Фонда и возможно только с согласия приглашенного лица.

8.7. Попечительский Совет осуществляет свою деятельность на общественных
началах (в качестве добровольцев). По решению Совета Фонда членам
Попечительского Совета в период выполнения ими своих обязанностей
могут компенсироваться расходы, связанные с участием в работе
Попечительского Совета.

8.8. Попечительский Совет состоит не менее чем из трех членов.
8.9. Первый состав Попечительского Совета формируется Учредителем Фонда.

В последующем изменения количественного и персонального состава
Попечительского Совета происходят по решению Совета Фонда.

8.10. Попечительский Совет Фонда формируется без ограничения срока
полномочий. Исключение из состава Попечительского Совета происходит:
8.10.1. по заявлению члена Попечительского Совета;
8.10.2. в случае смерти гражданина, являющегося членом Попечительского

совета, признания его в установленном порядке безвестно
отсутствующим, умершим или недееспособным;

8.10.3. в случае исключения из состава Попечительского совета решением
Совета Фонда.



15

8.11. Попечительский Совет на первом заседании, созванном по
инициативе Совета Фонда, избирает из числа своих членов Председателя.
Председатель Попечительского Совета созывает заседания, формирует
повестку дня, ведет заседания, обеспечивает оформление протокола
заседания и подписывает протокол. Председатель Попечительского Совета
Фонда имеет право присутствовать на заседаниях Совета Фонда.

8.12. Заседания Попечительского совета созываются по мере
необходимости по инициативе Совета Фонда или не менее одной трети
членов Попечительского Совета Фонда, но не реже одного раза в год.
Повестку дня заседания формирует Председатель Попечительского совета
на основании предложений членов Попечительского Совета и органов
управления Фонда. Не реже одного раза в год Попечительский Совет
рассматривает вопросы:

- о соответствии программ и проектов Фонда его уставным целям;
- о целевом использовании имущества Фонда.
Порядок созыва и проведения заседаний Попечительского Совета определяется

Председателем, который руководит подготовкой заседания, в том числе, определяет время
и место заседания.

8.13. Заседания Попечительского Совета проводятся в виде собрания
(личного присутствия на заседании членов Совета) или в заочной форме с
использованием телефонной и иных средств связи (посредством
видеоконференцсвязи, электронной почты или иным способом,
обеспечивающим выявление и закрепление волеизъявления его участников).

8.14. Попечительский совет вправе принимать решения при условии
присутствия на его заседании не менее половины списочного состава его
членов.

8.15. Попечительский Совет принимает свои решения простым
большинством голосов присутствующих членов Попечительского совета
при наличии кворума.

8.16. Каждый член Попечительского Совета обладает одним голосом. При
равенстве голосов членов Попечительского Совета, голос Председателя
Попечительского Совета является решающим.

8.17. Другие вопросы деятельности Попечительского Совета могут быть
дополнительно урегулированы Положением, о Попечительском Совете
Фонда, утверждаемым Советом Фонда.

9. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ (РЕВИЗОР) ФОНДА

9.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда осуществляет
Ревизионная комиссия (коллегиальный орган) либо Ревизор (единоличный
орган), назначаемые Советом Фонда на один год.
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9.2. Персональный и количественный состав и порядок деятельности
Ревизионной комиссии (Ревизора) определяется Советом Фонда. Члены
Совета Фонда, Попечительского совета Фонда или Директор Фонда не
могут быть Ревизором или членом Ревизионной комиссии Фонда.

9.3. Ревизионная комиссия (Ревизор) подотчетна в своей деятельности Совету
Фонда.

9.4. Ревизионная комиссия (Ревизор) осуществляет проверки финансово-
хозяйственной деятельности Фонда по поручению Совета Фонда и
представляет ему результаты проверок.

9.5. Ревизионная комиссия (Ревизор) вправе требовать от должностных лиц
Фонда предоставления всех необходимых документов и личных
объяснений.

10. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ

10.1. Предполагается, что все работники Фонда, лица, выполняющие для
Фонда работы и оказывающие Фонду услуги, члены Совета Фонда и
Попечительского Совета Фонда, всегда будут стараться придерживаться
высоких моральных стандартов во всех делах, касающихся Фонда.

10.2. Присуждение (получение) Фондом грантов и иных безвозмездных
поступлений/финансирования (далее – “грант”) и заключение Фондом
любых сделок допускается лишь при условии соблюдения особых процедур,
установленных настоящим Уставом, если в присуждении (получении)
гранта либо в заключении сделки имеется заинтересованность любого из
следующих лиц: членов Попечительского Совета Фонда, членов Совета
Фонда, Директора Фонда, работников Фонда, являющихся заместителями
Директора в соответствии с их должностными инструкциями.

10.3. Если лицо, указанное в пункте 11.2 настоящего Устава имеет
заинтересованность, а именно: состоит с организацией или гражданином, с
которой(мы) Фонд заключил или собирается заключить сделку,
которой(ому) Фонд предоставил или собирается предоставить грант, в
трудовых отношениях, является участником, кредитором этой организации
либо состоит с этим гражданином в близких родственных отношениях или
является кредитором этого гражданина, то данное лицо обязано в течении
двух рабочих дней со дня, когда оно узнало или должно было узнать о
намерении Фонда заключить сделку (о заключении сделки) либо о
намерении Фонда предоставить (о предоставлении) грант, сообщить о своей
заинтересованности Совету Фонда.

10.4. Сообщение, указанное в пункте 11.3 настоящего Устава, составляется
в письменной форме, должно содержать указание на все юридические
факты, связанные заинтересованностью в совершении или предоставлении
соответственно сделки или гранта, и направляется в Фонд посредством
почтовой связи по адресу (месту нахождения) Директора Фонда,
указанному в едином государственном реестре юридических лиц, либо
вручения под роспись Директору Фонда. Директор Фонда сообщает о своей
заинтересованности непосредственно Председателю Совета Фонда.
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10.5. Директор Фонда обязан внести предложение о рассмотрении вопроса
об одобрении сделки/гранта в отношении которой(ого) имеется
заинтересованность, в повестку дня ближайшего заседания Совета Фонда.

10.6. В случае наличия заинтересованности члена Совета Фонда, он
сообщает об этом Председателю Попечительского Совета Фонда, для
вынесения вопроса об одобрении сделки/гранта на заседание
Попечительского Совета Фонда.

10.7. Все сотрудники (работники, привлеченные специалисты,
добровольцы) Фонда, располагающие информацией о заинтересованности
лиц, указанных в пункте 11.2 настоящего Устава в присуждении
(получении) Фондом гранта либо в заключении Фондом сделки, обязаны
сообщать об этом Директору Фонда. В случае, когда сведения о
заинтересованности лиц касается Директора Фонда – в Совет Фонда.

10.8. Ни один сотрудник (работник, привлеченный специалист, доброволец)
или член Совета Фонда, или Попечительского Совета Фонда не имеет права
использовать информацию, являющуюся конфиденциальной или
служебной и полученную благодаря его служебному положению с целью
получения финансовой или любой другой выгоды. Данный принцип
распространяется не только на ту информацию, которая имеет гриф
“конфиденциально”. Информация, рассматриваемая Фондом как
конфиденциальная, включает, например, компьютерные программы и базы
данных, личные дела работников, результаты исследования и планы
развития, стратегические планы, техническую информацию, данные по
связям Фонда или его агентов, финансовую информацию, а также совет
бухгалтеров и юрисконсультов. Такая информация, являющаяся
конфиденциальной, должна быть известна только тем лицам, которым она
необходим для исполнения их служебных обязанностей.

11. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮФОНДА

11.1. Фонд ведет бухгалтерский и налоговый учет в порядке,
установленном законодательством Российской Федерации, и представляет
отчетность в государственные органы статистики и налоговые органы, а
также иным лицам и государственным органам в соответствии с
законодательством Российской Федерации; обеспечивает передачу на
государственное хранение документов, имеющих научно-историческое
значение; хранит и использует в установленном порядке документы по
кадровому составу Фонда.

11.2. Аудиторская компания (аудитор) проводит ежегодный аудит Фонда в
соответствии с российскими стандартами.

11.3. Фонд публикует ежегодную отчетность об использовании имущества.
Способ обеспечения публичности отчетности об использовании имущества
Фонда и ее состав определяется Советом Фонда.

11.4. Помимо реестров бухгалтерского и налогового учета, Фонд ведет и
хранит протоколы заседаний Совета Фонда, Попечительского Совета.



18

12. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ДОПОЛНЕНИЙ И
ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ

12.1. Изменения и дополнения в Устав вносятся по решению Совета Фонда.
12.2. Изменения и дополнения в уставе Фонда подлежат государственной

регистрации в установленном законом порядке и приобретают
юридическую силу с момента такой регистрации.

13. ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА

13.1. Фонд может быть ликвидирован только по решению суда по
заявлению заинтересованных лиц в случаях:
13.1.1. если имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и

вероятность получения необходимого имущества нереальна;
13.1.2. если цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые

изменения целей Фонда не могут быть произведены;
13.1.3. в случае уклонения Фонда в его деятельности от целей,

предусмотренных Уставом;
13.1.4. в других случаях, предусмотренных законодательством Российской

Федерации.
13.2. В случае принятия судом решения о ликвидации Фонда, имущество

Фонда, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов,
направляется на цели, указанные в настоящем Уставе.

13.3. Имущество, оставшееся после ликвидации Фонда, не может быть
распределено Учредителю Фонда.

13.4. Передача имущества, приобретенного Фондом по договорам
пожертвования или гранта, должна соответствовать всем требования,
которые могут быть предусмотрены условиями указанных соглашений, при
условии, что такое имущество будет передано благотворительной(ым)
организации(ям) для использования в благотворительных целях.

13.5. Документы ликвидированного Фонда по личному составу передаются
по описи на хранение в архив по месту государственной регистрации.

13.6. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд – прекратившим
свое существование после внесения записи об этом в Единый
государственный реестр юридических лиц.
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